


[bookmark: zał_5]ZAŁĄCZNIK NR 5
do Regulaminu Project-Based Learning w Politechnice Poznańskiej 
w roku akademickim 2025/26 „Kształcenie przez działanie”
  Formularz oceny projektu oraz uznania efektów uczenia się
w ramach Programu „Kształcenie przez działanie”

1. Tytuł projektu: ………………………………………………………………………….
2. Dane studenta zespołu projektowego
	Imię i nazwisko
	Nr albumu
	Kierunek studiów
	Semestr
	Rola*

	 
	 
	 
	 
	Lider/członek


* – zaznaczyć właściwe
3. Lider opiekunów: ………………………………………………………………………………………..………
(Imię i nazwisko, stopień / tytuł naukowy, jednostka organizacyjna)
4. Ocena projektu (0–50 pkt):
	Lp.
	Nazwa kryterium*
	Liczba punktów**

	
	
	Przyznana
	Maksymalna

	1
	Realizacja celów i osiągnięcie efektów uczenia się
	
	20

	2
	Zaangażowanie i samodzielność działania
	
	10

	3
	Jakość pracy końcowej (prototyp, model, raport, aplikacja, prezentacja, publikacja itp.)
	
	10

	4
	Umiejętność współpracy i organizacja pracy zespołowej
	
	10

	
	Suma punktów:
	
	50

	* – wszystkie kryteria są maksymalizowane
** – skala punktowa od 0 do 20 (kryterium 1) lub od 0 do 10 (kryterium od 2 do 4)
	


5. Macierz uznania efektów uczenia się przedmiotów realizowanych w ramach programów studiów
	Przedmiot/Forma zajęć/Semestr
	Ocena z przedmiotu ujętego 
w programie studiów
	Ocena z przedmiotu dodatkowego

	 
	
	

	 
	
	


W tabeli należy wpisać ocenę/oceny dla studenta dla przedmiotów zgodnych z wnioskiem propozycji obszaru projektu Project-Based Learning w ramach Programu „Kształcenie przez działanie”.
6. Komentarz lidera opiekunów (opcjonalny: mocne strony projektu, ewentualne uwagi): ……………….
…………………………………………………………………………………………………………………………
7. Rekomendacje do upowszechnienia efektów:
…………………………………………………………………………………………………………………………
	
	
	
	
	

	
	Lider opiekunów, data
	
	
	








